Crna Gora

OPSTINAKOTOR

SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU

UP/1 broj: 02-13/2-19
Datum, 06.02.2019.godine

Sekretarka Sekretarijata za opitu upravu Opétine Kotor na osnovu &lana 66 Statuta Opitine
kotor (»5l.1ist Opitine Kotor« br. 003/04 i »S1list CG-opstinski propisi« br. 017/08, 031/09, 040/10
1 004/11) i ¢lana 30 stav 1 i 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list CG™ br. 044/12,
030/17) postupajuéi po zahtjevu, donosi

RIESENIJE

1.Dozvoljava se pristup informaciji koja se nalazi u posjedu Sekretarijata za opétu upravu, a
odnosi se na podatak koliko je osoba Opdtina Kotor zaposlila preko agencija za zapoiljavanje u
2018.godini.
2.Pristup navedenoj informaciji ostvarit ¢e se dostavljanjem RjeSenja elektronskim putem.
2.Stvarnih trodkova postupka za pristup informaciji nije bilo.
3.7alba ne odlaZe izvrienje Rjesenja.

OBRAZLOZENIE

Dana 05.02.2019.godine Alternativa Crna Gora obratila se predsjedniku Opétine Kotor
zahtjevom, UP/I broj: 01-13/19, za slobodan pristup informaciji, tj. podatak koliko je osoba Op3tina
Kotor zaposlila preko agencija za zaposljavanje u 2018 godini.

Postupajuci po zahtjevu utvrdeno je da trazenu informaciju posjeduje Sekretarijat za opstu
upravu, u ¢ijoj nadleznosti su poslovi upravljanja ljudskim resursima. ¢ime su se stekli uslovi za
primjenu ¢&lana 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, da se podnosiocu zahtjeva
omoguci pristup informaciji, tj. podatak da je Op3tina Kotor tokom 2018.godine angazovala 8 lica
preko agencija za zapo$ljavanje.

U postupku po zahtjevu ovaj organ nije imao stvarnih troskova.

S obzirom na to da RjeSenje sadrZi trazenu informaciju, postupajuéi u skladu sa ¢lanom 21
Zakona o slobodnom pristupu informacijama, odludeno je da se pristup navedenoj informaciji
ostvari dostavljanjem Rjefenja elektronskim putem.

Imajuéi u vidu izlozeno, a u skladu sa ¢lanom 30 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, odlu¢eno je kao u dispozitivu ovog RjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti 7alba Agenciji za
zastitu podata licnosti i pristupu informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog Rjesenja
preko ovog organa.
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' marina.biel!a@kntur.me

From: kabinet.pravo@kotor.me

Sent: 05 February 2019 10:21 oS 02. 7ol9
To: Sekretarijat za opstu upravu

Cc: marina.bjelja@kotor.me ~ : .
Subject: Fw: Zaposljavanje preko Agencija Y A B I_I'I.F G

Postovani,
u prilogu vam dostavijamo zahtjev za slobodan pristup informacijama od strane Alternative Crna Gora, na
dalje postupanje.

strucna sluzba predsjednika Opstine
From: Alternativa a Gora

Sent: Monday, February 04, 2019 5:31 PM
To: inet,pra kotor.me

Subject: Zaposljavanje preko Agencija
Postovani...

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama interesuje nas da li Vaga Opétina zapodljava
liude preko Agencija za zaposljavanje? Koliko osoba je zaposleno na taj naéin u prosloj godini?

S postovanjem...

Alternativa Crna Gora
069/544-437



